
Donner+Partner...

als Bildungspartner für die 

Öffentliche Hand

Seit Gründung arbeitet Donner + Partner mit 
allen Einrichtungen der Öffentlichen Hand
(Agentur für Arbeit, ARGEN und Jobcentern,
Renten- und Sozialversicherungsträgern) 
erfolgreich zusammen.

als Partner für die Private Wirtschaft

Durch die langjährige Nähe zur Wirtschaft 
ist Donner + Partner anerkannter Dienstleister
und viel gefragter Ratgeber von Firmen und
Unternehmen in allen (Weiter-)Bildungs- und
Seminarangelegenheiten.

als Partner für Vereine, Verbände und

Privatpersonen

Fundierte Erfahrungen und Erkenntnisse setzt
Donner + Partner in verschiedensten berufsbe-
gleitenden Seminaren erfolgreich um und 
verhilft somit den Teilnehmern zu besseren
Chancen in Beruf und Karriere.

Die Donner + Partner GmbH ist seit 1982 eine private

Bildungseinrichtung mit fundierten Kenntnissen in der

beruflichen Qualifizierung und in Arbeitsmarktdienst-

leistungen.

als Partner der Öffentlichen Hand

Kaufmännische Umschulungen 

• Industriekauffrau/-mann
• Kauffrau/-mann im Groß- und Außenhandel
• Bürokauffrau/-mann
• Kauffrau/-mann für Spedition und Logistikdienstleistung
• Einzelshandelskauffrau/-mann
• Verkäuferin/Verkäufer

Qualifizierungen 

• EDV (Office, OS, ECDL)
• SAP Business One
• Wirtschaftsenglisch
• Frauen zurück in den Beruf
• Vorbereitung auf kaufmännische Externenprüfung (IHK)
• Pflege und Pflegemanagement
• gewerbliches/technisches TrainingsCenter

Seminare für ausgewählte Zielgruppen

• Rehabilitanden
• Personen mit Migrationshintergrund
• Personen aus dem Bereich SGB II (Hartz IV)
• Berufserfahrene: 45 Jahre und älter

als Partner für die Private Wirtschaft

Fort- und Weiterbildungen, Seminare 

• EDV (Office, OS, ECDL)
• Rechnungswesen und Controlling
• Fremdsprachen für die Wirtschaft
• Büromanagement
• Fachwirt IHK (Dienstleistungs- und Wirtschaftsfachwirt)
• Arbeitsrecht
• Projektmanagement
• Präsentationstechniken 
• PTZ - Psychologisches Testzentrum
• Verkaufspsychologie
• Moderation
• Personalauswahl
• Outplacement und Placement u. v. a. m.

als Partner für Aufsteiger

Berufsbegleitende Seminare

Kaufmännische Fortbildungen mit IHK-Abschluss
zum Fachwirt können nach Lehre und einigen Jahren
Berufspraxis absolviert werden.

Ausbilder-Seminare

Vorbereitung auf die Prüfung vor der IHK nach der
AEVO. Der Ausbilder ist in methodisch-didaktischer
Hinsicht kompetenter Ansprechpartner für alle Lehr-
und Lerninhalte. 

Persönlichkeitstraining

•Kommunikationstraining
Reden will gelernt sein!
Lernen Sie mit den Mitteln der 
Rhetorik, Mimik und Gestik
entsprechend der Situation er-
folgreich zu kommunizieren.

• Knigge-Seminar
Selbstbewusst und sicher mit 
anderen Menschen umgehen. 
Elementare Benimm-Regeln für 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
von Firmen und Unternehmen, die neben fachlicher 
Leistung ebenso “menschlich” überzeugen wollen. 
Aktives Training zum Umgang mit Kunden, Gästen, 
Kollegen, Geschäftspartnern. “Soft-Skills” - für Auf-
tritt, Rhetorik und kommunikative Fähigkeiten.

• Individual-Coaching
Unter „Coaching“ versteht man die gezielte Einzel-
beratung und das individuelle Training für spezifi-
sche Situationen und Erfolg versprechende Ver-
haltensrichtlinien, beispielsweise bei Bewerbungen 
und Vorstellungsgesprächen. 

Weitere, auf spezielle Anforderungen und Wünsche
zugeschnittene, Seminare bieten wir auf Anfrage
gerne an.

NEU



Mehr Wissen.

Mehr Können.

Mehr Zukunft

in Ausbildung

und Beruf.

Donner +Partner GmbH 
B I L D U N G S Z E N T R E N

Ihr Partner 

für Bildung 

und Arbeits-

marktdienst-

leistungen

Auszug aus unserer Referenzliste:

• Alfred Kärcher GmbH & Co. KG, Winnenden

• Bausparkasse Schwäbisch-Hall

• BayWa AG Baustoffe Weinsberg

• Beru AG, Ludwigsburg

• Björn Steiger Stiftung, Winnenden

• farbtex Kaltenbach + Maier GmbH & Co. KG, Kornwestheim

• Gleason-Pfauter Maschinenfabrik GmbH, Ludwigsburg

• H. Wennberg GmbH, Großbuchbinderei, Vaihingen/Enz

• HANSA Metallwerke AG, Stuttgart

• Kaiser, Waiblingen

• Robert Bosch GmbH, Kunststofferzeugnisse Waiblingen

• Stadtverwaltung Waiblingen, Ludwigsburg

• teamtechnik Maschinen und Anlagen GmbH, Freiberg/Neckar

• Walter Beton-Bohr-Sägetechnik, Remseck

Tochterunternehmen
der Donner + Partner Gruppe:

Donner + Kern

Private kaufmännische Schule

• Berufskolleg: 
Erwerb der Fachhochschulreife

• Wirtschaftsschule: 
Erwerb des mittleren Bildungsabschlusses

www.berufskolleg-waiblingen.de

dip – Dienstleistungen 

im Personalwesen

Arbeitsvermittlung und Arbeit-
nehmerüberlassung seit 2002.
www.dip-personal.de

Mehr Wissen.

Mehr Können.

Mehr Zukunft 

in Ausbildung 

und Beruf.Ihr Ansprechpartner:

Stuttgarter Str. 108 · 71332 Waiblingen
Tel. 07151 951-0 · Fax 07151 951-201

Donner +Partner GmbH 
B I L D U N G S Z E N T R E N

Baden-Württemberg

Stuttgarter Straße 108 

71332 Waiblingen

Tel. 07151 951-0

Fax 07151 951-201

info.wn@donner-partner.de

www.donner-partner.de


